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naam voorzitter: Yesi
naam notulist: Yesi

1. Opening
Yesi heet alle aanwezigen welkom. Vanuit de gemeente zijn Yesi en René aanwezig. René zal per
1 november starten als beleidsmedewerker Asiel. Yesi blijft betrokken als achtervang.

Namens het COA is Remko aanwezig. De notulist is afwezig.

Van de tien uitgenodigde omwonenden zijn vier aanwezigen. Drie omwonenden hebben zich
afgemeld. Een omwonenden heeft per mail input geleverd, welke later in het overleg wordt
besproken.

2. Notulen juli 2025
Bespreekpunten naar aanleiding van de notulen:

e De nieuwe wijkagent was vorige overleg aanwezig. Wij krijgen bericht dat de wijkagent moeilijk
te bereiken is?
Reactie Yesi: De wijkagent is afwezig vanwege vakantie. Het signaal over bereikbaarheid wordt
intern doorgezet.

e Onder punt 3: wat kan beter staat: “Er werden zaken met de gemeente besproken die normaliter
niet in omwonendenoverleg besproken worden” wat en welke zaken werden/worden hiermee
bedoelt?

Reactie Yesi: In het vorige overleg zijn onderwerpen besproken die geen directe relatie hadden
met de opvanglocatie of de directe leefomgeving. Het omwonendenoverleg richt zich op de
opvang in Dinkeloord en de impact op de omgeving, niet op de landelijke politiek.

e |n het verslag is opgenomen dat de tweemaandelijkse rapportages op de website van de
gemeente worden gepubliceerd.
Reactie Yesi: Deze informatie kan niet online worden gedeeld vanwege privacygevoelige
gegevens. Tijdens het overleg verstrekt het COA actuele gegevens over bezetting en
ontwikkelingen.

De notulen worden hiermee vastgesteld.

Inbreng gemeente
e Per 1 november zal René het dossier noodopvang volledig overnemen.
e Erzijn verder geen nieuwe ontwikkelingen of bijzonderheden te melden vanuit de gemeente.
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4. Inbreng COA Verslag

Bezetting:

e 94 bewoners (6 administratief verbonden / 88 verblijvenden).

o Waarvan 41 vrouwen (44%). Dit is hoog vergeleken met het landelijk gemiddelde van 30%.
e Waarvan 38 (40%) kinderen.

Nationaliteiten:
o 51% Syrisch.
o Overig uit: Irak, Venezuela, Jemen, Eritrea, Somalié.

Procedure:

e 38% wacht op start procedure.
e 50% vergunninghouders.

e 24 personen vertrokken.

e 26 personen instroom.

Meldingen en incidenten:

¢ Rustig op één vervelende bewoner na, deze is inmiddels overgeplaatst.
e 1 verbale agressie.

e 4 overtredingen huisregels (1 persoon).

e Meldplicht.

Overig:

e Sportactiviteiten lopen.

¢ Onderwijs kinderen en vergunninghouders is georganiseerd.
e Aantal werkenden neemt toe.

5. Inbreng omwonenden

e Vanuit de aanwezige omwonenden geen inbreng.

e De ingebrachte punten per mail zijn besproken:

1. Zijn er maatregelen genomen n.a.v. de klachten van een bewoner die in een artikel werd
genoemd?

Reactie COA: Deze bewoner is overgeplaatst naar een andere opvanglocatie, dat had niet met de
klachten te maken maar met gedrag richting personeel van de hotel en COA. Daarnaast zijn er
gesprekken gevoerd met de hotelkeuken en zijn verbeteringen doorgevoerd. Er is op dit moment
tevredenheid onder bewoners. Er blijft aandacht voor culturele verschillen en passende maaltijden,
dat is en blijft een uitdaging.

2. Vraag over toezicht op jongeren die zelfstandig naar steden reizen en mogelijke problemen met
medicatiegebruik.

Reactie COA: ER zijn geen signalen dat dit speelt binnen deze locatie. De doelgroep waarop
dergelijke berichtgeving ziet, verblijft niet in Dinkeloord.

6. Inbreng wijkagent
De wijkagent is afwezig

Volgend omwonenden overleg
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- Eind maart 2026
- Indien nodig/gewenst kan er eerder een overleg worden gepland, geef dit dan aan
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